
認識執事的職份認識執事的職份

•使徒行傳(6:1-5)

那時門徒增多,有說希利尼話的猶太人,向希
伯來發怨言.因為在天天的供給上忽略了他們
的寡婦.十二使徒叫眾門徒來,對他們說,我們的寡婦.十二使徒叫眾門徒來,對他們說,我們
撇下神的道,去管理飯食原是不合理的.所以
弟兄們,當從你們當中選出七個有好名聲,被
聖靈充滿,智慧充足的人,我們就派他們管理
這事.但我們要專心以祈禱傳道為事.



認識執事的職份認識執事的職份

1. 管理飯食 (使徒6:1-7)

–教會有執事的開始

–讓傳道人專心祈禱傳道–讓傳道人專心祈禱傳道

–管理事情

–有好名聲 >> 基督徒見證> 德性(人)

–被聖靈充滿 >> 敬畏神 > 靈性(神)

–智慧充足 >> 事奉管理 > 悟性(事)



執事與長老有何不同執事與長老有何不同??

• 提摩太前書(3:1,8)

長老(監督) 執事

1. 監察 領頭做事

對與錯,是與不是 a.帶領弟兄一起學習作對與錯,是與不是 a.帶領弟兄一起學習作

可與不可 b.要找方法

2. 督促 c.要分工

作與不作 按長老的分配

等候明白神的旨意 帶領教會一起作



執事屬靈的三個要求執事屬靈的三個要求

1.有好名聲

2.被聖靈充滿

3.智慧充足



執事屬靈的三個要求執事屬靈的三個要求

1.有好名聲
•才能其次, 靈性優先

•強調人, 重於強調方法

•人不好 > 工作怎麼安排都不好

•人好 > 工作不怎麼安排都好

•順著聖靈的引導, 彼此相愛,互相
扶持建造, 以彰顯神的榮美!



執事屬靈的三個要求執事屬靈的三個要求

2. 被聖靈充滿

約翰(20:22)    使徒(2:4)

• 復活日,生命,內住 五旬節,工作,澆灌• 復活日,生命,內住 五旬節,工作,澆灌

• 過聖潔生活 >     得能力

• 過得勝生活 >    承當神的使命

• 結果子的生活 >   完成神的旨意



執事屬靈的三個要求執事屬靈的三個要求

3. 智慧充足

• 依照長老的分配

• 有思考的去作• 有思考的去作

• 有計劃的去作

• 有方法的去作

• 有團隊的去作



認識執事的職份認識執事的職份((結論結論))

1. 為2011-2012年 新執事的提名禱告

2. 為2011年 在任的執事(敬畏神)禱告

3. 為卸任的執事禱告

4. 為弟兄姊妹禱告:羨慕善工4. 為弟兄姊妹禱告:羨慕善工

5. 為傳道人與執事的搭配事奉禱告

6. 為執事會建立好的屬靈管理體制禱告

7. 為傳道人領受神給本教會的異象禱告


